


PRESENTACION

El presente documento reglamenta el Sistema Institucional de Evaluacién del aprendizaje y
promocion de los estudiantes de la Institucion, en los niveles de Educacién Preescolar, Basica, y
Media académica, basado en El Decreto 1075 de 2015, Libro 2. Régimen Reglamentario del Sector
Educativo. Parte 3. Reglamentacién de la Educacion Preescolar, Basica y Media. Titulo 3. Prestacion
del Servicio Educativo. Capitulo 1. Aspectos pedagogicos y organizacionales generales. Capitulo 2.
Educacion Preescolar. Capitulo 3. Educacion Basica y Media. Seccién 3. Evaluacién del Aprendizaje y
promocion de los estudiantes de los niveles de educacion basica y media.

La Institucion Educativa contiene en principio la visién integral del ser humano en sus diferentes
proyectos y programas; busca una condicién de calidad teniendo como base las politicas de equidad
e inclusién, donde los estudiantes y comunidad en general gocen de un ambiente propicio y de sana
convivencia.

Todos los miembros de la comunidad educativa son tenidos en cuenta y reconocidos como agentes
de mejoramiento y construccion del proceso formativo, afectivo, espiritual, social, cultural que
conlleve a la satisfacciéon propia y de aquellos que con su sentido de pertenencia quieren lograr
eficacia y eficiencia en el desarrollo del proceso ensefianza - aprendizaje.

Todos los proyectos, actividades y estrategias que se implementan tienen como objetivos promover
la formacion integral, el desarrollo humano teniendo en cuenta las diferencias individuales y el
respeto en la practica de los valores y la transformacion de los jévenes para que sean mejores
personas y contribuyan en sus comunidades a formar una mejor sociedad.

OBJETIVOS DEL SISTEMA DE EVALUACION INSTITUCIONAL

1. Alcanzar los objetivos definidos en el Proyecto Educativo Institucional (PEI).

2. Determinar el avance en la adquisicion de los conocimientos y en el desarrollo de las
competencias establecidas para cada grado.

3. Implementar estrategias y herramientas que hacen visible el desarrollo del pensamiento
para posibilitar la construccidn y apropiacion del conocimiento.

4. Estimular el afianzamiento de los valores y las actitudes éticas, la habilidad para superar las
dificultades, y el reconocimiento y manejo de las emociones.

5. Favorecer en cada estudiante el desarrollo de capacidades y habilidades y el uso de estas en
diferentes contextos.

6. Identificar caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de aprendizaje.

7. Contribuir a la identificacién de las limitaciones o dificultades para consolidar los avances en el
proceso formativo.

8. Ofrecer al estudiante oportunidades para aprender del acierto, del error y en general, de la
experiencia.

9. Incentivar en los estudiantes para que elaboren de forma creativa su produccion en el proceso
de construccion y apropiacién del conocimiento.

10. Proporcionar al docente informacién para reorientar o consolidar sus practicas pedagogicas y
detectar los aspectos a mejorar o inconsistencias en la metodologia.
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1.1.

CRITERIOS GENERALES EVALUACION:

El afio académico estara dividido en cinco periodos académicos (4 periodos de dos meses y un
quinto periodo de 2 semanas que corresponden a la etapa de finalizacién del afio y comprende
las evaluaciones finales, recuperaciones y habilitaciones), cada uno de estos cinco periodos tiene
un valor del 20% en el informe final, para un total del 100 %

La valoracion del desempeiio de los estudiantes en cada periodo se realiza por asignaturas, (en
el colegio no se manejan areas). De conformidad con el articulo 79 de la Ley 115 de 1994,
Teniendo en cuenta la autonomia escolar a la que tenemos derecho, en el colegio no se agrupan
las asignaturas por areas, el estudiante debe responder de igual forma por cada una de las
asignaturas de manera independiente.

En cualquier situacién de fraude académico o intento del mismo en donde se evidencie un
quebranto de la norma, sera sancionada la actitud y/o comportamiento segun el debido proceso
establecido en el Manual de Convivencia. El cometimiento de fraude invalida el proceso
académico. Por lo tanto, este instrumento sera anulado y valorado con la nota minima perdiendo
el derecho a recuperacion.

El proceso de aprendizaje es valorado teniendo en cuenta los tres pilares de la educaciéon: EL
SABER, EL SABER HACER, Y EL SABER SER, los cuales tienen un porcentaje diferenciado
durante el proceso.

EL SABER EL SABER HACER EL SABER SER
50 % 40% 10%
Procesos implicados en el | Estrategias de planificacion, | Motivarse a aprender,
aprendizaje, conocimiento | resoluciéon de una actividad, | curiosidad de aprender, ser
sobre lo que sabe y |aplicacion de los | protagonista del proceso,
desconoce, conocimiento de | conocimientos adquiridos, | autoeficaciay confianza.

la disciplina y contenido
concreto del area.

Evaluaciones
orales.

escritas, y

acciones que el estudiante
desarrolla con lo que sabe,

resultados del proceso.
Interpretaciones y
reflexiones personales.

Tomar decisiones basadas en
lo aprendido.

Talleres, trabajos escritos,
exposiciones, laboratorios,
muestras artisticas, trabajos
manuales, etc.

Responsabilidad, respeto en
el desarrollo de la clase.
Puntualidad, actitud activa,
critica y realista.
Participacion clase,
atencion a clase.

en




QUE SE EVALUA:

El manejo de habilidades comunicativas como: la lectura, la escritura, el habla y la escucha son
elementos basicos que seran evaluados en cada una de las asignaturas.

La evaluacién es un proceso permanente en el que se tienen en cuenta los exdmenes, la
participacion en clase, la presentaciéon oportuna y estructurada de tareas y trabajos, la actitud,
disposicion y disciplina en clase, entre otros.

Se evaltan todos los contenidos tematicos vistos en el desarrollo de las clases, los contenidos
de los talleres, actividades y tareas desarrolladas en clase.

Las actividades extra-clase que incluyen trabajos escritos, consulta de textos, desarrollo de
guias, resolucion de cuestionarios de repaso, actividades del libro de texto, entre otros, son
considerados parte fundamental del desarrollo del estudiante.

Se evalda la actitud, participacion, compromiso y responsabilidad, en el desarrollo de todas
las actividades planteadas.

Se evalua la participacién en las actividades culturales, deportivas y espirituales, que se
realizan dentro del colegio.

La presentacion de los cuadernos y carpetas de evidencias.

Las actitudes: se refiere a la disposicién del estudiante frente a su proceso de
formacidn, el interés que muestre en la clase y la participaciéon dentro de la misma.

CUANDO SE EVALUA:

La evaluacién es un proceso permanente ya que se evalia SABER, EL SABER HACER, Y EL
SABER SER, de manera integral.

Cada docente en su asignatura puede realizar en cualquier momento que considere
pertinente, pruebas cortas de atencion (Tipo Quiz), sin previo aviso.

Las evaluaciones parciales, de fin de periodo, deberan ser programadas con por lo menos 8
dias de anticipacidn.

Durante todo el periodo, cada docente podra asignar los diferentes talleres, exposiciones,
tareas, etc. Seguin considere pertinente dentro del desarrollo de su asignatura.

COMO SE EVALUA:

1. EL SABER

Pruebas cortas de atencidon: “Quiz” Se realizan sin previo aviso en cualquier momento de
la clase, tanto en forma oral, como escrita, individual, sirven para evidenciar el grado de
atencion, comprension, interés. (El docente una vez revisado y calificado el quiz, lo entrega
al estudiante para que sea revisado y lo recoge de nuevo para guardarlo como evidencia del

proceso.)



e Evaluaciones parciales: Durante cada periodo se aplican pruebas parciales tanto orales
como escritas, las cuales indagan por el estado de competencias especificas de cada area de
acuerdo con el desarrollo del curriculo. Hacen énfasis en la comprension, el analisis, la
discusion critica, la apropiacién y la aplicacion de conceptos o procedimientos. (El docente
una vez revisada y calificada la evaluacion, la entrega al estudiante para que sea revisada, y
la debe recoger de nuevo para guardarla como evidencia del proceso.)

e Evaluaciones de Final de Periodo (Bimestrales): Indagan por la apropiacion global de
las competencias y evidencias de aprendizaje planeadas para dicho periodo. Dentro del pilar
del Saber se incluye la Evaluaciéon final de Periodo. Se evalian los conocimientos y
desempefios propios de cada periodo en las asignaturas fundamentales como son:
matematicas, lenguaje, inglés, ciencias naturales y ciencias sociales. En las demas
asignaturas cada docente determinara si realiza o no esta evaluacién bimestral.

2. EL SABER HACER:

Se refiere a los talleres, actividades y guias orientadas por el docente, éstos se deben
desarrollar en el tiempo de clase. Este aspecto también incluye las tareas y/o compromisos
para la casa, cuyo proposito es aplicar las competencias adquiridas.

La Institucion Educativa no asigna trabajos en grupo para la casa.

e Trabajos grupales dentro de clase: actividades en equipo que permiten a los estudiantes
poner en juego habilidades, conocimientos y competencias especificos en situaciones
determinadas: mesa redonda, foro, panel, debates, demostraciones. (Se desarrolla en la
misma clase dentro del colegio).

e Realizacién de exposiciones: en las cuales se apliquen con propiedad y correccion,
aplicando los requisitos que supone tal técnica. (Se trata de realizar un trabajo juicioso, con
la presentacidn visual, explicando y argumentando, haciendo uso de buena expresion verbal,
corporal y manejo del publico, evitando leer de plano el contenido; el docente sera exigente
en este sentido.)

o Elaboracién de informes y trabajos: siguiendo las pautas y orientaciones establecidas por
el docente y a partir de normas de calidad establecidas APA. La exigencia en la calidad de la
presentacion sera de acuerdo con el nivel educativo, siendo para los grados de noveno a
undécimo, un nivel de exigencia superior donde prima ademas del contenido, la excelente
presentacion con las normas establecidas.

e Ejecucién de talleres o actividades significativas en clase: los cuales pueden ser de
forma individual o en grupo, con su respectiva puesta en comun y retroalimentacion.

e Presentacion completa y organizada de apuntes: Segln corresponda en el cuaderno
y/o carpeta de trabajos de cada asignatura, incluyendo los talleres de clase, y demas
documentos que evidencien el trabajo realizado en el transcurso del periodo evaluado con

letra legible, ortografia y redaccién adecuada al nivel en el que se encuentra el estudiante.
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Producciones escritas, manuales y artisticas: que respondan a determinadas
intenciones comunicativas y evidencien el nivel alcanzado en la apropiaciéon de conceptos y
el desarrollo de habilidades y destrezas especificas de cada area.

Tareas: Las tareas escolares son asignadas para que los estudiantes puedan desarrollarlas
de manera auténoma e independiente de forma que puedan afianzar su conocimiento. Sin
embargo, las familias deberan hacer el acompafiamiento en la revision de estas revisando
que sean acordes a los contenidos, orden y extensidn solicitadas; cuidando ademas de la
adecuada presentacidn de las mismas y la buena ortografia.

Nota: el docente lleva una carpeta en la cual archiva todas las evaluaciones escritas aplicadas durante
el periodo, como evidencia del proceso. Asi mismo cuando califica una tarea o taller, dado el caso que
se hayarealizado en el cuaderno el docente lo califica y firma, el estudiante debe tener esa calificaciéon
guardada en su cuaderno como evidencia para poder realizar alguna reclamacion al docente.

Los criterios para la asignacion de tareas escolares en la son:

Tener en cuenta el nivel de desarrollo del estudiante.
Su programacidn debe hacerse con antelacion a criterio del docente.

Para informar sobre la asignacién de las tareas, cada docente debe hacer uso de la agenda
paralos grados de primaria, y para los grados de bachillerato puede hacer uso del blog de cada
asignaturas y/o del cuaderno. Para la media académica puede informarlo de manera verbal
durante la clase y/o hacer uso del blog para recordar la asignacién si asi lo considera
necesario.

Las tareas deben ser revisadas, retroalimentadas y valoradas numéricamente, teniendo en
cuenta la autenticidad en la elaboracién de estas por parte del estudiante. Si se evidencia copia
de la tarea, esta sera anulada sin derecho a recuperar, tanto de quien la copia, como de quien
la presta para ser copiada.

Las tareas deben ser entregadas con puntualidad, completas y bien presentadas.

No se reciben tareas asignadas para la casa, que se evidencie que se hallan realizado a ultima
hora dentro del colegio el mismo dia en que debe presentarse.

Las tareas seran flexibilizadas para los estudiantes con situaciones especiales de aprendizaje,
segln las adaptaciones curriculares realizadas.

El acompafiamiento de los acudientes debe ser mayor en los primeros afios escolares, y este
debe reducirse gradualmente hasta que el estudiante logre asumir plenamente la realizacion
por si mismo.

El docente debe dar orientaciones claras sobre el procedimiento para desarrollar la tarea.
En los tiempos de receso escolar (vacaciones) no se programaran tareas escolares.

Tener en cuenta que la tarea siempre debe ser entregada de manera puntual el dia indicado;
cuando el estudiante no hace entrega puntual de sus labores, se dara la posibilidad de que lo
haga al dia siguiente, en ese caso la nota maxima sera de 7.5

6



EL SABER SER:

Se refiere a la forma como el estudiante asume su compromiso educativo. Se valora la
convivencia dentro del aula, la participacién, la responsabilidad en el cumplimiento de sus
deberes académicos, la puntualidad y el interés.

Este aspecto también incluye la autoevaluacidn dirigida a la revisiéon del cumplimiento de los
deberes que como estudiante ha adquirido, la cual debe ir en correspondencia con su desempefio
en el Saber, Saber hacer y otros aspectos del Ser. La autoevaluacion no tiene nota o calificacion
numérica, se realiza como un ejercicio de autocritica y formaciéon personal, para determinar
acciones de mejora y metas.

. El proceso de formaciodn, el interés que muestre en la clase y la participaciéon dentro de la
misma.
o Las actitudes de los estudiantes dentro de las actividades escolares serdn motivo de

acompafiamiento y evaluacion, entendiendo éstas como estrategias basicas de formacion
en el desarrollo del ser del estudiante.

. La participaciéon como expresion de liderazgo en actividades grupales, institucionales e
interinstitucionales.
. La escucha cuando el docente, compafieros u otra persona se dirijan a los estudiantes

dentro del aula o en actos generales institucionales.

. El aspecto actitudinal sera valorado por todos los docentes en cada asignatura.

Como se evalla

Atencion e interés en clase

Participacién proactiva en clase

Escucha activa

Actitud durante la clase

Responsabilidad y respeto

Asistencia y puntualidad

Liderazgo




MANE]O DE LAS INASISTENCIAS

e La asistencia la controla diariamente cada docente en cada asignatura, registrando si hay
ausencias justificadas o injustificadas durante el periodo, la inasistencia injustificada a cinco (5)
clases en el periodo genera rebaja en la calificacion final de la asignatura.

e El estudiante debe hacerse responsable de ponerse al dia en el proceso académico, durante los
dias de su inasistencia mediante el blog de cada asignatura.

e Si la ausencia del estudiante obedece a que, previa autorizacién de sus padres o acudientes
representara a la Institucion en alglin evento académico, cultural o deportivo, la inasistencia es
justificada por el Rector o Coordinacion y se le otorga el tiempo reglamentario (5 dias habiles)
para colocar al dia sus compromisos, igual caso cuando los padres soliciten una licencia,
plenamente justificada ante la rectora y la misma sea otorgada.

e Una vez formalizada la excusa, el estudiante cuenta con cinco dias habiles inmediatamente se
reintegre a la Institucion, para presentar los compromisos académicos pendientes. El
incumplimiento de este término conlleva a que la actividad se valore con la minima nota (1).

¢ (Cuando un estudiante falta injustificadamente, debe presentar las tareas o asignaciones que se
debian entregar el dia de la ausencia, en la clase siguiente de esa asignatura, la nota maxima que
recibira sera de 7.5

¢ (Cuando un estudiante se ausente justificadamente de la Institucion por 15 dias habiles o mas, el
Consejo Académico define tiempos y estrategias evaluativas que sean pertinentes para el
cumplimiento de las actividades pendientes.

e En caso de inasistencia por fuerza mayor sin excusa previa, el padre de familia o acudiente,
justificara la ausencia en un plazo maximo de tres (3) dias habiles, incluyendo el dia que se
incorpora a la institucién, el estudiante podra presentar compromisos académicos que le
quedaron pendientes durante su ausencia durante los cinco dias habiles siguientes en cada
asignatura segun horario. Si cumplido el plazo maximo de tres (3) dias habiles, no se ha
formalizado la excusa de inasistencia se asumird como injustificada y se le calificardn las
actividades pendientes con una nota maxima de 7.5.

MANE]JO DE LAS LLEGADAS TARDE

Se exige por parte de todos los estudiantes una mayor actitud de responsabilidad y autonomia, pues
son ellos quienes deben presentarse al aula de clase de manera puntual para iniciar las actividades
académicas de cada asignatura. Como primera medida llegando a tiempo al colegio y en segundo
lugar llegando puntual a clase ya que algunos estudiantes se demoran demasiado tiempo en llegar a
clase estando en el Colegio (después del descanso, o después de la clase de educacién fisica).

e Las llegadas tarde a la clase afectan la calificacidn final de la asignatura, si al sumar la cantidad
de llegadas tarde se encuentra que son mas de 5 en el periodo académico, se le rebajara en la
calificacion del Saber Ser.



1.2. CRITERIOS GENERALES PROMOCION:

Se define la PROMOCION como el reconocimiento que se les hace a los estudiantes, en su proceso
de formacion, por demostrar las competencias necesarias para su paso al siguiente grado
inmediatamente superior, de acuerdo con los criterios y cumplimiento de los requerimientos
establecidos, en el presente acuerdo.

En el nivel de Educacién Preescolar no se reprueban grados ni actividades; por lo tanto, todos los
estudiantes matriculados en el grado Transicion seran promovidos al grado Primero de educacion
Basica, dando especial énfasis al empalme entre docentes para identificar el grado de avance en el
desarrollo de sus dimensiones y lograr enfocar el proceso de adaptacidon inicial al nuevo nivel
educativo. En algunos casos especiales y justificados la familia podra solicitar por escrito, al colegio
que el estudiante reinicie el grado de transicion, lo cual sera evaluado por la comisién de evaluacién
y promocion, para determinar su pertinencia.

El proceso de promocion para los estudiantes de Basica y Media, se adelanta al terminar el cuarto
periodo académico y tiene en cuenta los siguientes aspectos:

1. El cumplimiento de requisitos académicos de acuerdo con el Plan de Estudios de la Institucion.

2. El estudiante es promovido al grado superior o al grado de bachiller cuando aprueba todas las
asignaturas.

3. Seaprueba en cada periodo una asignatura, cuando se obtiene un nivel de desempefio Basico, Alto
o Superior.

4. La aprobacién de cada una de las asignaturas se dara de acuerdo al promedio de las notas
obtenidas en cada uno de los cuatro periodos.

5. Se considera al final del afio que una asignatura ha sido aprobada por el estudiante, cuando en el
promedio del afio escolar, ha obtenido al menos un Desempefio Basico en esta, es decir una
valoracion numérica de 6,5 como minimo.

6. Para el proceso de aprobacion de todas las asignaturas, un estudiante puede aprobar al final del
afio a través de la habilitacion un maximo de dos asignaturas. Las demas asignaturas deben ser
aprobadas dentro del periodo escolar ordinario.

7. Lapromocion de los estudiantes con Discapacidad y/o Talentos Excepcionales esta sujeta al logro
de los desempefios basicos establecidos en los ajustes razonables determinados en el PIAR (PLAN
INDIVIDUAL DE AJUSTES RAZONABLES) segun el decreto 1421 del 29 de agosto de 2017. Y se
tendra en cuenta la flexibilizaciéon curricular que realice el establecimiento educativo con base en los
resultados de la valoracion pedagégica de estos estudiantes, su trayectoria educativa, proyecto de vida, las
competencias desarrolladas, las situaciones de repitencia y el riesgo de desercién escolar.

8. Al finalizar el afo lectivo, la Comisiéon de Evaluacidon y Promocion estara encargada de evaluar la
posibilidad de promocién o no de los estudiantes, que presentaron algun tipo de dificultad
académica, recuperaciones de final del periodo o situaciones que generen algin tipo de
ambigiiedad, duda, o conflicto.



1.3. CRITERIOS GENERALES DE REPROBACION:

La reprobacion es el juicio valorativo dado a aquellos estudiantes que finalizado el proceso de
aprendizaje y evaluacidn no hayan superado los requisitos minimos propuestos. Implica que deben
repetir el grado no aprobado, con miras a superar las dificultades, afianzar los conocimientos y
adquirir las competencias necesarias para poder continuar su proceso educativo.

El estudiante al finalizar el afio, tiene derecho a habilitar maximo dos asignaturas.
La reprobacidn se da:

1. De maneraautomatica, cuando un estudiante de Basica Primaria, Basica Secundaria o Media
obtiene una valoracién de Desempefio BAJO en tres o mas asignaturas finalizado el afio
escolar, perdiendo el derecho a habilitar.

2. Estudiantes que hayan dejado de asistir injustificadamente al 20 % de las actividades curriculares
durante el afio escolar.

3. Cuando un estudiante ha dejado de asistir al 20% o mas del tiempo total de cada asignatura en el
grado respectivo, pierde la asignatura por inasistencia, si acumula 3 o0 mas asignaturas perdidas
por inasistencia pierde el afio.

4. Cuando un estudiante que debe habilitar, no se presenta a la misma de manera injustificada.

5. Cuando un estudiante pierde la habilitacion, en por lo menos una de las asignaturas pendientes.

CONSIDERACIONES ESPECIALES A TENER EN CUENTA:

e Los desempefios académicos de cada asignatura no pueden aplazarse, como tampoco quedar
pendientes. Las Estrategias de apoyo para resolver situaciones pedagogicas pendientes de los
estudiantes y superar las dificultades académicas a medida que se avanza en el proceso
evaluativo, se realizan de manera sistematica durante cada periodo, y en ningun caso quedaran
situaciones académicas pendientes para el siguiente periodo o afio escolar.

e Enelnivel de Educacidn Preescolar no se reprueban grados ni actividades.

e En conformidad con el articulo 96 de la Ley 115 de 1994, y el articulo 6, inciso segundo, del
Decreto 1290 de 2009, los estudiantes que reprueben un grado por primera vez no podran ser
excluidos del Colegio, a menos que existan situaciones de convivencia que conlleven a la no
renovacion de matricula para el afio siguiente, o que incurra en otras causales expresamente
contempladas en el Manual de Convivencia.

e (Cuando a un estudiante se le considera apto para permitirle repetir un grado en la institucion,
segln el caso, asume un Compromiso Académicoy/o un Compromiso de Convivencia, el cual sera
diligenciado en formato de matricula condicionada, que sera firmado al momento de
matricularse.

e En caso de habérsele brindado a un estudiante la oportunidad de continuar en el colegio
repitiendo el grado y lo repruebe por segunda vez, la instituciéon educativa se reservara el
derecho de admision.
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1.4. CRITERIOS DE PROMOCION ANTICIPADA:

Promocion anticipada: para los estudiantes de los grados primero a décimo, que reprobaron
el grado inmediatamente anterior (Decreto 1290, articulo 7) Se Exceptua el grado undécimo.

Los estudiantes que no obtuvieron la promocién en el afio lectivo anterior tendran un seguimiento
continuo durante el primer periodo del afio escolar, se analizaran los resultados y que demuestre un
rendimiento superior a 9.0 establecido por la Instituciéon en todas las asignaturas, en el marco de las
competencias basicas del grado que cursa, y ademas se realice solicitud de promocion por parte de
la familia, estudiante o consejo académico, una vez recibida en la coordinacioén la solicitud escrita, se
iniciard un proceso de evaluacion de las asignaturas deficientes del afio anterior a manera de
evaluacion final de la asignatura con todos los temas que se orientaron el afio anterior. Si aprueba
estas evaluaciones con nota superior a 7,5, se pasara a la comision de evaluaciéon y promocién para
determinar la decisidn, la cual sera consignada en el acta del Comité de Evaluaciéon y Promocion, si
es positiva, en el registro escolar. En todo caso, siempre el Comité de Evaluacién y Promocion, sera
quién, luego de un analisis integral del proceso del estudiante, decida sobre el asunto.

Criterios a tener en cuenta para el estudio y promocion anticipada de estudiantes no
promovidos:

Tienen derecho a solicitar promocion los estudiantes que reprobaron el aflo inmediatamente
anterior en ésta misma institucién y que no tuvieron observaciones y compromisos de convivencia.

Dicha solicitud se presentara por escrito ante la coordinacién, firmada por el estudiante y el padre
de familia o acudiente, maximo hasta el tres semanas antes de terminar el primer periodo académico.

Tener aprobado en el primer informe del afio lectivo, todas las asignaturas académicas con una
valoracion superior a 9.0.

El comité de Evaluacion y Promocion avalara o no la promocion al grado siguiente de los estudiantes
de acuerdo a los criterios presentados. En caso positivo el estudiante tiene la responsabilidad de
ponerse al dia en los temas vistos hasta la fecha, en el grado al que se promueve.

Nota: No habra promocién anticipada para los estudiantes del grado undécimo que no fueron
promovidos.

CRITERIOS DE PROMOCION ANTICIPADA DE GRADO A ESTUDIANTES CON ALTOS
DESEMPENOS:

Durante el primer periodo periodo del afio escolar el consejo académico, previo consentimiento de los
padres de familia, recomendara ante el consejo directivo la promocién anticipada al grado siguiente
de aquellos estudiantes que evidencian, a través de pruebas de suficiencia, rendimiento superior en
el desarrollo cognitivo, personal y social, de las areas correspondientes al grado que cursa. La
decision sera consignada en el acta del consejo directivo y, si es positiva se anexara en el registro
escolar.
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Para ello, se tendra en cuenta:

a) Demostrar madurez para el respectivo grado, competencias basicas, comprensién y manejo de
los temas de las diferentes asignaturas correspondientes al grado completo, tener desempefios
altos superiores o iguales a 9.0.

b) Las valoraciones alcanzadas en los periodos ya desarrollados en cada area del curso de
promocion le seran asignadas como valoracion en las areas del curso al que fue promovido.

c) Los estudiantes promovidos deberan estudiar de manera independiente y ponerse al dia enlos
contenidos vistos en los periodos ya desarrollados en el curso al que se promovid, para ingresar
completamente nivelados al grado al que se promovieron.

1.5. CRITERIOS DE VALORACION DE LOS ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES(NEE) Y EN PROCESO DE INCLUSION:

Dentro del proceso de ensefianza, los docentes deberdn implementar diferentes estrategias para la
atencion de las diferencias individuales de los estudiantes y poder responder a sus necesidades
educativas especiales y asi brindarles una respuesta educativa acorde con éstas.

Las estrategias que los docentes implementen en la atencién de las necesidades educativas especiales
de los estudiantes deben considerar la valoracién de las condiciones de cada uno y por ende, de sus
necesidades. Asimismo, de los entornos en los que ella o él se desarrollan, pudiendo comprender,
entonces, las causas contextuales de las dificultades de aprendizaje especificas,dejando de centrar
dichas causas en el estudiante. A partir de ello el docente podra planificar e implementar practicas
pedagdégicas que favorezcan el éxito en el proceso educativo. Entonces se debera considerar los
propositos diagndstico, formativo y sumativo de la evaluacion, como insumos para la recopilacion de
informacion que le permiten al docente no solo el conocimiento de los estudiantes en las diferentes
areas, sino ademas la toma de decisiones en el momento oportuno. Debera tener presente que:

a) Elpropdsito diagnostico de la evaluacidon permite detectar el estado inicial de los estudiantes en
las areas cognitivas, afectivas y psicomotora con el fin de facilitar, con base en el andlisis y
procesamiento de la informacién que de ella se deriva y aplicar las estrategias pedagdgicas
correspondientes.

b) El propdsito formativo brinda la informacién necesaria y oportuna para la toma de decisiones
que mejor correspondan a la diversidad de ritmos y estilos de aprendizajes de los estudiantes
durante el proceso que se lleva a cabo.

¢) Elpropoésito sumativo fundamenta la calificacién y la certificacién de los aprendizajes alcanzados
por los estudiantes.

d) En este aspecto, la evaluaciéon de desempefio de los estudiantes con necesidades educativas
especiales y en el programa de inclusién es de suma importancia el trabajo y opinién de los
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profesionales especializados que atienden al estudiante y sus valoraciones deberdn ser
consignadas de manera clara y precisa en el informe de desempefio que se entrega a los padres
de familia, en los cuales debe reflejarse el avance del estudiantes en consonancia consu ritmo de
aprendizaje y su condiciéon médico-psicoldgica previamente establecida.

El protocolo para la atencion diferenciada en la institucion conlleva:

1. Solicitud del diagndstico externo profesional médico- psicoldgica del estudiante a los padres
de familia.

2. Valoracion por el comité de evaluacion revisando las historias y diagndsticos aportados por
los profesionales que atienden al estudiante y elaboracidn del listado de estudiantes con
necesidades educativas especiales e inclusion, asi como un plan de trabajo sugerido en su
historia de atencion médico- psicoldgica.

3. Comunicacion a los docentes, que atienden a los estudiantes con necesidades educativas
especiales e inclusion, sobre aspectos pertinentes de su condicién, dentro de la debida
confidencialidad y la no vulneracién de la persona.

4. Formulaciéon de un plan de trabajo con estrategias diferenciadas, segiin la severidad y
condicion individual de los estudiantes con necesidades educativas especiales e inclusion.

5. Valoracién diferenciada de los estudiantes con necesidades educativas especiales e inclusion,
acorde con sus capacidades.

6. Elaboracién de informe descriptivo con avances de aprendizaje de acuerdo con la escala
valorativa institucional de desempefos, con observaciones y recomendaciones para la mejora
del proceso educativo del estudiante o de acompafiamiento en casa; en caso de ser necesario,
la institucion educativa elaborara un formato especial para ofrecer un boletin informativo
pertinente a los padres de familia y facilitar la movilidad del estudiante entre establecimientos
educativos.

Para la promocion del estudiante en el programa de Inclusion o con NEE: en los casos que se
considere necesario, se reuniran el (o los) docente(s) que ha(n) participado directamente en el
proceso formativo del estudiante, la rectora y el comité de evaluacion y promocion, para la toma
de decisiones que le sean mas favorables al estudiante. Cuando se considere pertinente, también
se podra consultar al padre de familia sobre este particular y tomar una decisiéon de promocién o no
promocién de manera consensuada entre las partes; se debera levantar acta individual de cada caso
actuado.

1.6. CRITERIOS DE REASIGNACION A UN GRADO INFERIOR, DE ESTUDIANTES CON
SITUACIONES ESPECIALES:

Teniendo en cuenta que la educacién debe ser un proceso integral y formativo, en el cual se tiene en
cuenta primeramente el bienestar del estudiante, el libre desarrollo de sus personalidad y el alcance
al ritmo individual de cada persona de los procesos, el colegio considera que de acuerdo a la
valoracién que se realiza durante el primer mes de estudio, si lo considera pertinente, remitira ante
la comision de evaluacion y promocion el caso a considerar de algiin estudiante que se considere
deba estar cursando un grado inferior al que fue promovido, buscando su bienestar y mejor
adquisicién de los procesos.
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En los casos que se considere conveniente:

Se realizaran valoraciones integrales del estudiante.

Se solicitardn las evaluaciones externas por psicologia, psiquiatria, médicas y terapéuticas
que el estudiante venga llevando en su proceso.

Se realizara didlogo con la familia para poner el caso para su consideracidn.

La comision de evaluacién y promocién valorara todas las circunstancias y aprobara o no, la
reasignacion del estudiante a un grado inferior.

Nota: Esta reasignacion de grado puede ser también, solicitada por los padres o acudientes del
estudiante, cuando lo consideran pertinente, para lo cual deben expresarlo mediante una carta
dirigida al colegio y argumentando la situacidn, en tal caso el colegio realizara los procesos indicados
anteriormente, para valorar la pertinencia o no de dicha solicitud.

En todos los casos sera la comision de evaluacion y promocién quien determinara la decision final,
que debera quedar en un acta.

1.7.

CRITERIOS DE VALORACION DE LOS ESTUDIANTES HOSPITALIZADOS

De acuerdo con lo establecido en el decreto 1470 de 2013, se establecen estrategias pedagégicas y evaluativas
para aquellos estudiantes que, por razones de salud y recomendaciones médicas, tengan que ausentarse de la
Institucion por periodos prolongados de tiempo, durante un periodo o varios periodos.

Con este fin y procurando que los estudiantes alcancen los objetivos educativos, se seguira el siguiente
proceso:

1.8.

El acudiente presentara incapacidad médica, a la coordinaciéon académica.
La coordinacion informa a los docentes del inicio de proceso de pedagogia hospitalaria.

Los docentes entregaran a coordinacion las actividades, guias, talleres y otros que posibiliten la
desescolarizacion del estudiante durante su incapacidad.

Se fijaran tiempos de retorno de actividades elaboradas por los estudiantes, previo acuerdo con el
acudiente. para que los docentes valoren y asesoren el proceso,

Al finalizar la incapacidad, el estudiante se presentard a la Institucién con las actividades
completamente terminadas y se concertaran mediante acta de coordinacion las fechas de presentacion
de las sustentaciones.

En caso de ser necesario, el estudiante solicitara asesorias de parte de los docentes para estas
sustentaciones.

CRITERIOS DE GRADUACION DE ESTUDIANTES:

Los estudiantes que culminen la Educacion Media académica reciben el titulo de Bachiller
Académico, siempre y cuando hayan cumplido con todos los requisitos de Promocién contemplados
en el P.E.L, de acuerdo con la ley y normas reglamentarias.

Los estudiantes que culminen la educacién media obtendran el titulo de Bachiller Académico, teniendo
en cuenta los siguientes criterios y requisitos:

2. Haber cursado y aprobado todas las asignaturas del plan de estudios, habiendo presentado y
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aprobado las nivelaciones y habilitaciones en caso de estas ser necesarias.

3. Haber cumplido con el requisito de Ley del Servicio Social Estudiantil obligatorio, evidenciado
mediante Certificado segun lo establecido en el PEIL

4. Encontrarse a paz y salvo con la institucion.

PREESCOLAR

Se excluye de los alcances del Decreto 1075 en capitulo 2, seccién 3, articulos 2.3.3.33.1 al
2.3.3.3.18 a los estudiantes del nivel preescolar dando cumplimiento al articulo 2.3.3.3.3.2 del
mencionado decreto.

Para la educacion preescolar el Sistema Integral de Evaluacion Escolar tendrd en cuenta las
disposiciones legales contenidas en el decreto 2247 de 1997. En cuanto a la promocién en el nivelde
preescolar establece: “En el nivel de educacién preescolar no se reprueban grados ni actividades. Los
estudiantes avanzaran en el proceso educativo, segin sus capacidades y actitudespersonales.

Para tal efecto, las instituciones Educativas disefiaran mecanismos de evaluacion cualitativa, cuyo
resultado, se expresara en informes descriptivos que les permitiran a los docentes y a los padres de
familia, apreciar el avance en la formacion integral del estudiante, las circunstancias que no favorecen
el desarrollo de procesos y las acciones necesarias para superarlas (Articulo 10)”. Lo queimplica que el
numeral dos del Articulo dos del presente sistema no sera aplicado para la educaciéonpreescolar.

Se ratifica que ninglin estudiante reprueba el afio preescolar. En casos especiales, el infante seguirael
proceso formativo en el mismo nivel con el consentimiento escrito de los padres y/o acudientes.

BASICA YMEDIA: La escala de valoracién del desempefio de los estudiantes de la InstituciénEducativa
GIMNASIO SAN FELIPE NERI en su sistema de evaluacion conforme a la normatividad vigente
expresa su equivalencia en niveles de acuerdo con la siguiente tabla:

Niveles de Desempeiio en la| Rangos Numéricos en la
Escala de Valoracion Nacional | Escala de Valoracion Institucional
Desempefio Superior Entre 9.5a 10
Desempefio Alto Entre 8.0 2 9.49
Desempefio Basico Entre 6.5a7.99
Desemperio Bajo Entre 1 a 6.49

Desempeiio superior: Se le asigna al estudiante cuando alcanza en forma excepcional todos los logros
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esperados e incluso logros no previstos en los planes de area, demostrando cumplimiento cabal e
integro de los procesos de desarrollo de las competencias basicas.

Desempefio alto: Corresponde al estudiante que alcanza la totalidad de los logros previstos en cada
una de las dimensiones de la formaciéon humana, demostrando un buen nivel de desarrollo y
presentando ocasionales Actividades Especiales de Recuperacion.

Desempeiio basico: Corresponde al estudiante que logra lo mayoria de los logros esperados en el
proceso de formacién, demostrando dificultades y / o realizando continuas Actividades Especiales
de Recuperacién, aunque con este nivel de aprendizaje puede continuar avanzando en su proceso de
formacion.

Desempefio bajo: Corresponde al estudiante que no supera los logros minimos necesarios previstos
en las Areas/Asignaturas, demostrando un ejercicio muy limitado de los procesos de desarrollo de
las competencias basicas.

La institucion educativa ofrece estrategias de valoracion integral de los desempefios de los
estudiantes, que se enfoca no solo en lo cognitivo, sino también en los aspectos social, afectivo,
corporal y su proyecto de vida.

Por lo tanto, las estrategias de valoracion integral hacen seguimiento al ser humano en sus diferentes
dimensiones y por lo cual va acompafado no solo de escalas valorativas, sino también de aspectos
cualitativos, que nos permitan ver al estudiante de una manera holistica, haciendo seguimiento a su
desarrollo integral, proyectado a su proyecto de vida.

Se procura, por tanto, dentro de todas las actividades escolares trabajar las competencias ciudadanas,
los valores, las normas de convivencia, el manejo de las emociones y las actitudes.

Por esta razon el proceso de aprendizaje es valorado teniendo en cuenta los tres pilares de la
educacion: EL SABER, EL SABER HACER, Y EL SABER SER. (Como se explica ampliamente en los
criterios generales de evaluacidn de los estudiantes).

COEVALUACION

Consiste en la evaluaciéon del desempefio de un estudiante, a través de la observaciéon y
determinaciones de sus propios compafieros de grupo. Propicia el didlogo entre estudiantes sobre
los procesos académicos y de convivencia, favoreciendo el respeto, la tolerancia, la retroalimentacion
mutua y el establecimiento de acuerdos y compromisos. Este proceso estd siempre liderado bajo la
negociacion del docente. Esta coevaluacion no tiene calificacién con nota numérica en la calificacidn,
se realiza con el animo de generar proceso reflexivo sobre como perciben sus compafieros su
desempefio a nivel general.

AUTOEVALUACION
Consiste en una autocritica que el mismo estudiante realiza de si mismo y de su desempefio a nivel
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general, dirigida a la revisién del cumplimiento de los deberes que como estudiante ha adquirido, la
cual debe ir en correspondencia con su desempeio en el Saber, Saber hacer y otros aspectos del Ser.
La autoevaluacién no tiene calificacién con nota numérica, se realiza como un ejercicio de autocritica
y formacion personal, para determinar metas.

HETEROEVALUACION

Garantiza la valoracién de los procesos educativos vividos por el estudiante y percibidos por el
evaluador, y permite plantear estrategias de mejoramiento de las practicas pedagogicas. El colegio
tiene en cuenta la Heteroevaluacion para la valoracién integral de sus estudiantes desde los ambitos
Nacional e Institucional, teniendo en cuenta la escala valorativa institucional.

ESTIMULOS Y DISTINCIONES PARA LOS ESTUDIANTES

En virtud de lo estipulado en el Plan Institucional de Estimulos, incentivos y reconocimientos, y en el
Manual de convivencia sobre estimulos y distinciones para los estudiantes, el Consejo Académico
establece dentro de las estrategias de valoracion integral de los estudiantes, los siguientes estimulos
y distinciones:

Estimulos y distinciones durante el afio académico
1. Ser seleccionado como representante de grupo.

2. Ser seleccionado para izar el Pabell6n Nacional por su rendimiento académico, comportamiento
social, colaboracién, superacion personal, compafierismo, participaciéon deportiva. Todo
estudiante seleccionado debe cumplir unos requisitos minimos de convivencia y cumplimiento
de normas por ser un ejemplo a seguir ante la comunidad educativa.

3. Dentro de las izadas de bandera que coincidan con la culminacién de los periodos académicos, la
Institucion exalta a los estudiantes que hayan obtenido excelentes resultados académicos
superiores a 9.5, siempre y cuando no hayan perdido ninguna asignatura y su comportamiento
sea excelente.

4. Ser exaltado en actos publicos por los logros obtenidos a nivel individual o en representacién de
la Institucion.

5. Ser exaltado en el Cuadro de Honor Institucional, por excelente desempefio académico y
comportamiento social en un periodo determinado siempre y cuando cumpla con los siguientes
requisitos:

a. Haber aprobado todas las asignaturas.
b. Tener un promedio definitivo de minimo 9.5 segtn la escala de valoracion.

c. Tener comportamiento social valorado en Excelente.

NOTA: Si un estudiante obtiene el mejor puntaje de su grupo en el periodo, pero no cumple los
anteriores requisitos, es reconocido como el mejor de su grupo, pero no se hace merecedor a ser
exaltado en el Cuadro de Honor.
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Estimulos y distinciones al finalizar el afio lectivo

La Institucion Educativa exalta al finalizar el afio lectivo a los mejores estudiantes de Preescolar a
Undécimo grado por desempefio académico, y por ello otorga en ceremonia de clausura MEDALLLA
DE HONOR por rendimiento académico, a los dos mejores estudiantes de cada grupo seleccionados
segln el promedio anual que arroje la Plataforma Institucional.

Estimulos y distinciones al finalizar el afio lectivo para los estudiantes de undécimo grado
El colegio decide cuales estudiantes merecen los estimulos, teniendo en cuenta sus méritos.

1. Mejor Bachiller: se otorga una medalla o placa al estudiante de undécimo que se ha haya
distinguido por su desempefio académico y comportamental durante su trayectoria en la institucion
Educativa.

2. Mejor SABER 11: Exalta con medalla al estudiante que haya obtenido el mejor desempefio en
las pruebas saber 11 (en todo caso superior a 320 puntos).

4, Superacion y Esfuerzo Personal: se exalta al estudiante o estudiantes que por su esfuerzo y
espiritu de superacion se hayan destacado.

5. Trayectoria Institucional: se exalta con la imposicién de una medalla a los estudiantes que han
cursado desde preescolar hasta grado undécimo en la Institucidn.

Siendo la evaluacién un proceso continuo, los docentes realizan con los estudiantes al finalizar cada
clase, tema, unidad o periodo, actividades como pruebas escritas, ensayos, conversatorios, dialogos
personales o grupales, exposiciones, tareas, practicas de campo o de taller, ejercicios de
afianzamiento y de profundizacion, tareas formativas de aplicacion practica para desarrollar en la
casa, contacto con los padres de familia para comprometerlos y responsabilizarlos en el proceso
formativo de sus hijos.

Estas acciones implican:

1. Autoevaluacion: Para garantizar dentro del proceso la autoevaluacion de los estudiantes, y
mejorar sus conocimientos y comportamientos, el docente realiza, en forma permanente,
practicas de reflexion que le permitan al estudiante hacer un auto analisis de caracter formativo.
Este proceso no implica una calificacién, sino un acto reflexivo que lleve al estudiante a
identificar las acciones de mejora.

2. Diadlogo como mecanismo de coevaluacion.
3. Contacto permanente con el padre de familia.

4. Visibilizar el proceso de evaluaciéon en cada asignatura estableciendo responsabilidades y
compromisos entre padres, docentes y estudiantes.

5. Control y acompafiamiento a compromisos y registro de avances.
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6. Seguimiento al proceso de manera permanente en las asignaturas, segun acuerdo con cada
docente.

ACCIONES DE SEGUIMIENTO

Para acompanar a los estudiantes en el logro de los desempefios en las diversas areas, el colegio hace
uso, de acuerdo a la necesidad, de las siguientes acciones de seguimiento:

1.

Actividades de recuperacion: Para garantizar el desarrollo del proceso se aplican
actividades de recuperacion para los estudiantes con desempeiio BAJO. Si éstas se aprueban
la valoracion correspondera al siguiente desempefio, es decir: BASICO. Coordinacion
académica hace revision de la implementaciéon de estas actividades y los docentes dejan
evidencias de las mismas en las carpetas destinadas para tal fin.

Informes Académicos Parciales: Con el fin de favorecer el acompanamiento al proceso
individual por parte de la familia, durante el desarrollo del periodo se podra citar a padres
y/o acudientes, Unicamente para aquellos estudiantes cuya situacién académica y/o de
convivencia asi lo amerite para dar informe parcial de rendimiento académico, en el que se
reporta el desempefo a la fecha en todas las asignaturas en las cuales cada estudiante
presenta bajo desempefio. De este modo se pueden establecer medidas oportunas y
pertinentes que disminuyan el riesgo de reprobacién. Dichos informes seran consignados en
un formato de coordinacion, de acuerdo con la informacién suministrada por cada docente, la
reunion se llevara a cabo en lo posible con la presencia de cada uno de los docentes que
orientan la asignatura en riesgo.

Reunion de la comision de evaluacion: Al finalizar el tercer periodo académico, las
directivas y la comisiéon de evaluacién y promocion, realizaran reunién para analizar los
resultados de las evaluaciones, a fin de orientar y corregir oportunamente las situaciones
deficientes en el proceso formativo de los estudiantes, particularmente cuando haya
estudiantes que en el promedio de los tres periodos, lleven varias asignaturas reprobadas y
se evidencie la dificultad para recuperarlas, por necesitar obtener calificaciones muy altas en
el cuarto periodo o en el caso de ya no tener la posibilidad, por ser una nota superior a 10.

Entrega de informes de periodo: el colegio programa entrega de informes académicos de
periodo, citando los padres o acudientes a encuentros personalizados, en horarios especiales,
que propician el didlogo personalizado del padre de familia o acudiente y el estudiante con los
docentes directores de grupo, teniendo la oportunidad de analizar los resultados académicos
particulares, sus causas, asi como fortalezas y aspectos por mejorar.

Planes de Apoyo: Cuando las deficiencias académicas se perciban en preescolar y primaria, se
disefian planes de apoyo los cuales estan dirigidos a fortalecer los procesos de pensamiento y
buscan mejorar habilidades cognitivas, motrices, socio-afectivas, de atencidn, seguimiento de
normas e instrucciones, que una vez desarrolladas facilitan el aprendizaje.

Acompafiamiento Académico: El acompafiamiento académico pretende mejorar y/o
corregir vacios y/o dificultades que tiene el estudiante en determinada asignatura, para poder
superarlos o aclararlos y asi seguir su proceso académico. Este proceso se da durante todo el
afio escolar, de orden personal y/o grupal que orienta el docente de cada asignatura.
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7.

8.

10.

11.

12

13.

Monitores: los docentes elegiran a uno o varios estudiantes con desempefios destacados en
su asignatura y que se caractericen por su liderazgo para apoyar el proceso de aprendizaje de
aquellos estudiantes con dificultades en el desarrollo de sus competencias. Este
acompafiamiento se dara exclusivamente durante las horas de clase sin que implique
responsabilidades del monitor en el cumplimiento de actividades académicas extra clase.

Acompaifamiento Actitudinal: El acompafamiento actitudinal ayuda a los estudiantes a
adquirir algiin habito o a modificar alguna conducta que le impide avanzar en su proceso de
formacién. Corresponde a la coordinadora y/o directora de grupo, brindar apoyo a los
estudiantes que de acuerdo con su rendimiento académico se considere necesario deben ser
acompafados en un proceso de formacién de habitos y técnicas de estudio.

Direccion de Grupo: El acompafiamiento a los estudiantes se fortalece a partir del proceso
que realizan los directores de grupo, quienes velan por su formacion. Para cumplir a cabalidad
con esta misidn, en la Semana de desarrollo institucional, los directores de grupo se reiinen
en un espacio de empalme para revisar los observadores de sus estudiantes, la conformacién
de los listados de cada grupo, y acordar estrategias de intervencion grupal o individual.
Elaboran en conjunto el “Proyecto de crecimiento personal y grupal”; el cual es
complementado y enriquecido en Semana de Induccion con los estudiantes, con el fin de lograr
las metas de calidad de la Institucion. Asi mismo desde el equipo directivo, se podra
programar semanalmente jornadas de direccién de grupo, cuando sea necesario, con ajuste al
horario de clase, sin que esto afecte el cumplimiento de los momentos pedagogicos de clase
previstos segun horario.

Acompanamiento Espiritual: El Comité de Convivencia apoyan el proceso de formacién
humana y espiritual de los estudiantes. Ademas, el colegio podra realizar actividades como:
convivencias, formacion en valores, retiros, celebraciones eucaristicas, charlas de orientacion
vocacional, profesional y reflexiones.

Registro de observaciones, actitudes y comportamientos: en los diversos formatos de
gestién académica, como son: observador del estudiante, control de asistencia, control de
retardos, reporte de seguimiento académico y disciplinario, se registran los avances,
fortalezas, debilidades y estrategias de mejoramiento frente al proceso académico y
comportamental de los estudiantes.

.Acompaiamiento a estudiantes repitentes: cuando un estudiante no es promovido al

grado siguiente, antes de reiniciar el afio escolar, es convocado junto con sus padres o
acudientes, por las directivas de la Institucion para el establecimiento de acuerdos, la firma
de compromisos académicos y/o disciplinarios, mediante una matricula condicionada, de
manera que se garantice la superacion de sus dificultades. El proceso de acompafamiento de
los estudiantes repitentes esta bajo la supervision de coordinacion, en articulacién con
director de grupo.

Compromisos Académicos: Son asignados por la Comisién de Evaluacién y Promocion frente
al bajo desempefio académico de algunos estudiantes periodo a periodo, cumpliendo el debido
proceso. Son firmados por el estudiante y el padre de familia, durante la entrega de informes
parciales o entrega del boletin correspondiente al final del periodo; éstos son:

a. Compromiso Académico 1: Se asigna al estudiante que al finalizar un periodo escolar
contintia en dos o mas asignaturas con valoraciéon de BAJO.
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b. Compromiso Académico 2: Se asigna al estudiante que, al finalizar un periodo escolar,
contintia en dos o mas asignaturas con valoracion de BAJO y ya ha firmado el Compromiso
Académico 1, sin que su proceso muestre avances significativos en el proceso de
superacion.

14. Matricula en Observacion Académica: Se asigna al estudiante que, al finalizar un periodo
escolar, continlia en dos o mas asignaturas con valoracién de BAJO y ya ha firmado el
Compromiso Académico 1y 2. En este se advierte de las consecuencias que puede traer para
la promocion la no superacidon de las dificultades académicas. El Consejo Directivo, por
recomendacion de la Comisién de Evaluacién y Promocién, notificard al acudiente y al
estudiante la decisiéon de considerar la no permanencia de este en la Institucidn, si persiste
con actitudes de incumplimiento de sus responsabilidades académicas fijadas desde el
contrato de matricula y en el presente SIEE, con lo cual, de hacerse efectiva, debera cambiar
de entorno educativo.

COMISIONES DE EVALUACION Y PROMOCION

La comision de evaluacién y promocion esta constituida por el Rector, Coordinador y docentes

que orientan las asignaturas de los respectivos grados.

En las reuniones de las comisiones de evaluaciéon y promocion, de cada periodo académico, se
analizan los casos Desempefio Bajo y se remiten a la instancia pertinente, con el fin de comprometer
al estudiante con su proceso de formacién y a su familia con un acompafiamiento mas cercano. Se
analizan los resultados en la siguiente reunion.

Se retine de manera extraordinaria cuando las circunstancias lo ameriten, y especialmente al finalizar
el tercer periodo para hacer recomendaciones de refuerzo y superacion para los que presenten
dificultades y al final del afio escolar para definir la promocidn de los estudiantes que han presentado
algun tipo de dificultad.

Las comisiones podran sesionar con la presencia minimo de un directivo rector y/o coordinador y
dos docentes.

Funciones. Entre las funciones de estas Comisiones de Evaluacién y Promocion estan:

1. Identificar las barreras de aprendizaje que puedan estar afectando los resultados académicos
para establecer estrategias pedagdgicas de acompafiamiento al proceso en el siguiente
periodo.

2. Llevar registro los estudiantes que requieren adelantar superacion de debilidades.

3. Al finalizar el tercer periodo académico, las directivas y la comisién de evaluacién y
promocion, realizardn reunion para analizar los resultados de las evaluaciones, a fin de
orientar y corregir oportunamente las situaciones deficientes en el proceso formativo de los
estudiantes, particularmente cuando haya estudiantes que en el promedio de los tres periodos,
lleven varias asignaturas reprobadas y se evidencie la dificultad para recuperarlas, por
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necesitar obtener calificaciones muy altas en el cuarto periodo o en el caso de ya no tener la
posibilidad, por ser una nota superior a 10.

Estudiar y definir la promocién o no de los estudiantes que han tenido dificultades
académicas, de conformidad con los criterios de promocion.

Valorar a los estudiantes que estan en proceso de reasignacion de grado, analizando todas las
circunstancias y aprobara o no, la reasignacion del estudiante a un grado inferior.

Al finalizar el afio lectivo, la Comision de Evaluacion y Promocidén estara encargada de evaluar
la posibilidad de promocion o no de los estudiantes, que presentaron algun tipo de dificultad
académica, la cual genere algun tipo de ambigiiedad, duda, o conflicto.

Sugerir al Consejo Académico la no continuidad de algunos estudiantes.

Sugerir al Consejo Académico la imposiciéon de matricula condicionada.

Las demas que le asigne el rector o el Consejo Académico.

PROCESO DE AUTOEVALUACION DEL ESTUDIANTE:

Consiste en una autocritica que el mismo estudiante realiza de si mismo y de su desempefio a nivel
general, dirigida a la revision del cumplimiento de los deberes que como estudiante ha adquirido, la
cual debe ir en correspondencia con su desempefio en el Saber, Saber hacer y otros aspectos del Ser.
La autoevaluacidén no tiene calificaciéon con nota numérica, se realiza como un ejercicio de autocritica
y formacion personal, para determinar metas.

La autoevaluaciéon permite al estudiante afianzar su identidad a través de una mirada introspectiva
partiendo del ideal que plantea el P.E.I. como Perfil del Estudiante, brindandole oportunidades para
autorregular su nivel de desempefio.

Los criterios establecidos para la autoevaluaciéon de los estudiantes contemplan los aspectos
cognitivos, procedimentales, actitudinales y comportamentales fundamentales para la formacion
integral del estudiante.

Tienen que ver con el cumplimiento de los deberes del estudiante, estipulados en el Manual de
Convivencia Escolar entre los que se destacan aspectos como:

d.

b.

Presentacion personal.

Vocabulario.

Relaciones interpersonales entre compafieros y superiores.

Asistencia a las actividades complementarias programadas por la institucién.
Disciplina en clase y actos de comunidad.

Respeto a la diversidad.
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g. Asistencia y puntualidad.

h. Cumplimiento de compromisos.
I. Liderazgo.

j- Colaboracién.

k. Honradez y honestidad.

Al finalizar cada periodo del afio escolar: seglin cronograma institucional, el docente propicia en su
hora de clase el espacio y ambiente para que los estudiantes se autoevaliien segin los criterios
orientados por el colegio:

1. El docente debe generar un ambiente que permita la autocritica que facilite al estudiante
identificar sus fortalezas y reconocer sus debilidades en cuanto al deber SER, el SABER y el
SABER HACER.

3. Cada estudiante se autoevalia académica y actitudinalmente en cada una de las asignaturas, y
deja por escrito unos compromisos de acciones de mejora, una vez revisado y retroalimentado
con el docente lo guarda en la carpeta de evidencias.

Autoevaluacion como motivacion: los docentes utilizan permanentemente la autoevaluacién para
que los estudiantes participen de manera activa en el seguimiento a sus aprendizajes.

Autoevaluacion para orientar procesos metacognitivos: cada docente plantea a los estudiantes
preguntas que los lleven a reflexionar sobre lo aprendido, que permitan al estudiante valorar su
aprendizaje y realizar procesos metacognitivos de los conocimientos construidos y las habilidades
desarrolladas que fueron objeto de aprendizaje. Algunas pueden ser: ;Qué aprendi? ;C6mo lo he
aprendido? ;Para qué me ha servido? ;En qué otras ocasiones puedo usarlo?

Autoevaluacion para retomar hallazgos: Los docentes aprovechan el proceso de autoevaluacion
para establecer estrategias de mejoramiento o seguimiento a los aprendizajes de los estudiantes y
organizar proceso de retroalimentacion.

Las actividades de recuperacién se dan en dos momentos:

1. Durante el periodo escolar: en caso de que el estudiante repruebe alguna valoracion, es
decir, que obtenga una nota inferior a 6.5, en cualquiera de las actividades valorativas
realizadas durante el periodo como son: trabajos escritos, consultas, exposiciones, o tareas en
general; se le dara la posibilidad de recuperarlas durante el transcurso del mismo periodo y
la forma de hacerlo es con la misma actividad a recuperar y/o la entrega de las tareas
pendientes, en la siguiente clase como maximo plazo. Y se tiene en cuenta que la nota maxima
asignada para la recuperacion es de 7.5. En caso de haber reprobado una evaluacién oral o
escrita, ésta podra ser recuperada con otra evaluaciéon en las mismas circunstancias a la
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primera, previa explicaciéon del docente sobre los temas que no tenia claros, la nota maxima
asignada para la recuperacion es de 7.5.

Culminado el periodo y entregados los informes académicos a los padres de familia, se
encuentra que el estudiante ha perdido una o varias asignaturas debera realizar un proceso
de recuperacion de la siguiente manera:

v' Lasemana inmediatamente siguiente a la entrega de calificaciones (lunes), el estudiante
tendra una asesoria con el docente de la asignatura para que aclare dudas y reciba nueva
explicacion del tema donde presenta dificultad.

v' A partir de este refuerzo académico, se le dardn 3 dias para que estudie, repase y
practique los temas donde ha presentado dificultades.

v'  El viernes de la misma semana, presentard una prueba escrita de recuperacién de la
asignatura o asignaturas perdidas.

v" En el caso de persistir la pérdida de la evaluacién, se notificard a la familia de la
necesidad de buscar estrategias en casa que permita la superacion de las dificultades
académicas.

v" En caso de aprobar la evaluacién presentada, se dara por aprobada la asignatura en ese
periodo correspondiente, dejando una nota por escrito en el comité de evaluacion, la
cual sera tenida en cuenta en la nota de final de afio de la asignatura, para el promedio
general.

Todo estudiante que haya obtenido desempefio bajo en la valoracién final del afio, de hasta
maximo dos asignaturas, debe habilitar (presentar una evaluacién de cada de cada una de ellas,
al finalizar el afio escolar que incluira los aprendizajes desarrollados en las mismas, durante el
afio escolar).

Los estudiantes que al finalizar el afio escolar obtengan un promedio inferior a 6.5 en tres o mas
asignaturas, no podran presentar habilitaciones y pierden el grado de manera automatica.

Las asignaturas habilitadas deben ser aprobadas en ese sé6lo proceso, en las fechas estipuladas
por la institucion. Debe habilitar y aprobar ambas asignaturas, para ser promovido al grado
superior o para obtener el grado de Bachiller.

La habilitacién para aquellos estudiantes que presentan caracteristicas especiales
diagnosticadas, sera una evaluacion de acuerdo con dichas caracteristicas.

ESTRATEGIAS DE APOYO

En cada asignatura se velara porque se genere un alto porcentaje de aprendizaje y por ende de
aprobacién, para lo cual se proponen las siguientes estrategias:

1.

Involucrar a los padres de familia en los procesos académicos y de convivencia programadas
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por la institucién a través de la participacién en talleres en escuela de padres y en reuniones
generales o personalizadas.

2. Designar estudiantes monitores en cada asignatura que apoyen los procesos académicos con la
orientacion del docente.

3. Organizar Equipos de Trabajo en donde se puedan aprovechar las fortalezas de los estudiantes
a favor de los alumnos con dificultades.

4. Propiciar el acercamiento estudiante-docente para que le confie sus dificultades y las resuelva
oportunamente.

5. Proporcionar a los estudiantes con dificultades, lecturas complementarias, talleres y consultas
de fundamentacion tedrica y practica.

6. Aplicar Estrategias Pedagégicas Flexibles en caso de ausencias prolongadas justificadas.

PROCESO DE NIVELACION PARA ESTUDIANTES PROMOVIDOS ANTICIPADAMENTE.

Los estudiantes que hayan sido promovidos anticipadamente deberdn presentar durante el
transcurso del segundo periodo, proceso de nivelacién de cada asignatura, segiin orientaciones
del docente. Este proceso se debe dar simultaneamente al desarrollo de las obligaciones escolares
del segundo periodo.

PROCESO DE NIVELACION PARA ESTUDIANTES PROVENIENTES DE OTRA INSTITUCION
EDUCATIVA.

Cuando el Colegio admite a un estudiante proveniente de otra instituciéon educativa, deberan
presentar durante el transcurso del periodo al que se integra, proceso de nivelaciéon de cada
asignatura, segun orientaciones del docente. Este proceso se debe dar simultineamente al
desarrollo de las obligaciones escolares del periodo en proceso.

Es indispensable que la familia o el acudiente, realice el acompafiamiento del proceso de
nivelacion planteado por la Institucién con el fin de lograr los desempefios propuestos.

Para los niveles de Preescolar y Basica Primaria

1. Cada docente realiza en la primera semana de clases del estudiante, diagnostico en todas las
asignaturas.

2. Se cita al padre de familia y acudiente para darle a conocer los resultados de las evaluaciones
diagnosticas y concientizarlo de la importancia de su acompafiamiento con el fin de nivelar los
Derechos Basicos de Aprendizaje necesarios para cursar el grado correspondiente,
recalcandole que las acciones propuestas por el colegio, son de obligatorio cumplimiento por
parte del estudiante o de lo contrario no habra lugar a reclamaciones en caso de reprobacion.
Como evidencia del encuentro se firma acta de compromiso.

Para los niveles de Basica Secundaria y Media Académica

1. En caso de matricula en tiempo extraordinario, dentro del proceso de admisién, Coordinacion
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Académica revisa los antecedentes académicos del estudiante y realiza analisis detallado de los
mismos.

2. Cada docente realiza en las primeras horas de clases del estudiante, diagndstico en las
asignaturas que orienta en el grupo correspondiente y establece y formula un Plan de Apoyo
para superar las dificultades e insuficiencias, de acuerdo con el plan de estudios de la
institucion.

3. Secitaal padre de familia y acudiente para darle a conocer el Plan de Nivelacién y concientizarlo
de la importancia de su acompafnamiento con el fin de nivelar los Derechos Basicos de
Aprendizaje necesarios para cursar el grado correspondiente, recalcandole que las acciones
propuestas son de obligatorio cumplimiento por parte del estudiante o de lo contrario no habra
lugar a reclamaciones en caso de reprobacion. Como evidencia del encuentro se firma acta de
compromiso.

4. El Titular y la Coordinadora Académica hacen seguimiento al avance en la nivelacién y remiten
el caso a estudio de la Comisidn de Evaluacién y Promocion.

6. Teniendo en cuenta que nuestro el colegio es de calendario A, los estudiantes que ingresen con
el afio culminado en calendario B, durante el segundo semestre lectivo seran ubicados en el
ultimo grado aprobado.

10. En caso de que la valoracion de la nivelacién sea inferior a la valoracién definitiva obtenida en
el area, el sistema de la plataforma le dejara la mayor valoracion.

11. Terminado el proceso de nivelaciéon, la Comisién de Evaluacion se redne para realizar el balance
y ratificar la promocién o no promocién de los estudiantes, mediante Acta de Comision de
Evaluacién y Promocién de finalizacién de afio.

PARTICIPACION EN PRUEBAS EXTERNAS

El estudiante de Undécimo grado que en las pruebas SABER 11 demuestre un resultado minimo de
75 Puntos en alguna de las pruebas de Nucleo comun, en las asignaturas de: Lengua Castellana,
Filosofia y Ciencias Econémicas y Politicas, Matematicas, Ciencias naturales e inglés, tendra en el
quinto periodo una valoracion académica de 10.0 en la valoracion del SABER.

INCLUSION EDUCATIVA-EDUCACION CON EQUIDAD

La UNESCO define la educacién inclusiva en su documento conceptual (i) asi: " La inclusion se ve
como el proceso de identificar y responder a la diversidad de las necesidades de todos los
estudiantes a través de la mayor participacion en el aprendizaje, las culturas y las comunidades, y
reduciendo la exclusion en la educacidn. Involucra cambios y modificaciones en contenidos,
aproximaciones, estructuras y estrategias, con una visiéon comun que incluye a todos los nifio/as del
rango de edad apropiado y la conviccién de que es la responsabilidad del sistema regular, educar a
todos los nifios(as).

Se basa en el principio de que cada nifio(a) tiene caracteristicas, intereses, capacidades y
necesidades de aprendizaje distintos y deben ser los sistemas educativos los que estan disefiados,
y los programas educativos puestos en marcha, teniendo en cuenta la amplia diversidad de dichas
caracteristicas y necesidades. Se ocupa de aportar respuestas pertinentes a toda la gama de
necesidades educativas en contextos pedagdgicos escolares y extraescolares.
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Lejos de ser un tema marginal sobre como se puede integrar a algunos estudiantes en la corriente
educativa principal, es un método en el que se reflexiona sobre como transformar los sistemas
educativos a fin de que respondan a la diversidad de los estudiantes. (ii)

El proceso de evaluacion de la poblacion inclusiva, que asiste al aula regular en el colegio, estara
sujeto a las particularidades de cada estudiante, la flexibilidad curricular y al alcance de los
desempefios.
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ACCIONES PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL SIEE
Con el fin de garantizar el cumplimiento del Sistema Institucional de Evaluacién en la IE se realizaran
las siguientes acciones:

1. Socializacidén, divulgacién e Implementacion del Sistema Institucional de Evaluacién de los
Estudiantes, a toda la Comunidad Educativa al inicio del afio escolar, a través de diversas
estrategias que faciliten la apropiacién de todo el acuerdo.

2. Orientar, acompafiar y realizar el seguimiento a la socializaciéon e implementacién del Sistema
Institucional de Evaluacién de estudiantes, por parte del Equipo Directivo, el Consejo académico
y las Comisiones de Evaluacién y Promocion.

4. Seguimiento por parte de las directivas de la planeacion en el blog, la practica de aula.

5. Seguimiento a las carpetas de evidencias donde se guardan los talleres y evaluaciones realizadas,
calificadas.

6. Seguimiento alas publicaciones del blog de cada asignatura, y ala agenda de tareas para primaria.

6. Autoevaluaciéon Institucional, segin orientaciones de la SEM, para identificar fortalezas y
oportunidades de mejoramiento del SIEE en el proceso educativo.

Durante el afio lectivo se desarrollan cuatro periodos académicos, finalizado cada uno de ellos se
entregara un informe escrito a cada padre de familia, donde se describen los desempefios alcanzados
por los estudiantes, en el tercer periodo se realizara reunion de comité de evaluacion y promocién
con el fin de identificar casos de estudiantes que estén en riesgo de pérdida del afio tomar medidas
pertinentes con sus acudientes, en el cuarto periodo se entregara el informe final donde se determina
el promedio de la valoracién obtenida durante los cuatro periodos anteriores, el estado de promovido
o no al grado siguiente.



PERIODICIDAD DE ENTREGA A LOS PADRES DE FAMILIA

1.

Se establecen cinco (5) periodos académicos en el afio, los primeros cuatro periodos de diez (10)
semanas y el quinto con dos (2) semanas. Cada periodo tiene sus respectivos informes de Evaluacion a
los Padres de Familia.

Se entregan cinco (4) informes escritos correspondientes a cada uno de los primeros cuatro periodos y
y el quinto que corresponde al informe final de promocién.

La valoracién definitiva se define por asignaturas; se obtiene al promediar los cinco periodos
académicos.

El informe valorativo del desempefio académico y de convivencia de cada periodo incluira la calificacion
de Comportamiento.

Como accion de seguimiento al mejoramiento del desempefio académico de los estudiantes, el colegio
puede entregar al padre de familia un informe parcial a mitad de periodo, a los estudiantes que estén
presentando dificultades académicas.

Si un estudiante se traslada a mitad de periodo a otra Institucién se le entrega informe de valoraciones
parciales. De la misma forma, se exigen valoraciones parciales de periodo a todo estudiante que ingrese
a mitad de un periodo a la Institucion.

Informes académicos del Nivel Preescolar:

Se entregaran cuatro informes periédicos y uno final o de promocidn.

Dichos informes contienen informacidén general de identificacion de la Institucién mediante
encabezado y la informacién basica del estudiante: Nombre completo, documento, grado educativo,
grupo, afio lectivo, periodo académico y jornada. Asi mismo, la descripcion de indicadores de
desempefio de cada una de las asignaturas y valoracién de convivencia.

En los informes académicos de Transicion no aparecen valoraciones cuantitativas o numéricas.

En las calificaciones no aparecen puestos obtenidos en el periodo a nivel individual o grupal.

Informes Periodicos

w

La institucion Educativa entregara cinco (5) informes periédicos escritos a los padres de familia
o acudientes sobre el desempefio académico y comportamental del estudiante.

Dichos informes contienen informaciéon general de identificacién de la Institucion mediante
encabezado y la informacion basica del estudiante: Nombre completo, documento, grado
educativo, grupo, afio lectivo, periodo académico, jornada.

Elementos particulares: fecha, asignaturas evaluadas en el periodo e inasistencias.

Valoracion numérica segun la escala cualitativa y cuantitativa, con la descripcion de indicadores
de desempefio de cada una de las asignaturas.

En los informes académicos también aparece registrado si el estudiante realizdé proceso de
habilitacion y la correspondiente valoracidn.

Al final del informe se describe la valoracién de comportamiento social del periodo con las
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correspondientes observaciones que la sustentan.

Informe Final

1.  Elinforme de evaluacién del altimo periodo contiene la valoracién cuantitativa de los todos los
periodos académicos y el promedio acumulado durante el afio con la valoracidn final de cada
asignatura.

2.  Ademas, contiene la informacién sobre la promocién o reprobacién del estudiante al grado
siguiente y evidencia si debi6 realizar proceso de nivelacion, habilitacién o si fue promovido
por promedio.

3.  En el cronograma escolar de la institucion, aprobado por el Consejo Directivo, se encuentran
establecidas las fechas de entrega de los informes de evaluacion a los padres de familia o
acudientes.

4. Lalnstitucion Educativa exige a los estudiantes que vengan en transferencia de otra institucion
las valoraciones respectivas en las diferentes areas basados en la equivalencia Nacional.

DEBIDO PROCESO

La base legal del debido proceso se encuentra consignada en la Constitucién Politica Nacional,
Articulo 29; Ley 115 de 1994, articulo 132; Decreto 1860 de 1994, articulo 25; Ley 1098 de 2006. Es
una garantia para asegurar a todo individuo sus derechos; es universal y sus principios no varian. De
acuerdo con el Articulo 29 de la Constitucion Politica Nacional, “el debido proceso se aplicara a toda
clase de actuaciones, es decir, en todos los campos en que se haga uso de la facultad disciplinaria para
imponer sanciones o castigos”.

Para el acatamiento del debido proceso, se tiene en cuenta que el derecho a la educacién comporta
dos aspectos, por un lado, es un derecho de la persona, como lo establece el articulo 67 de la
Constitucion Politica Nacional y por otra parte, es un deber que se materializa en la responsabilidad
del educando de cumplir con las obligaciones impuestas por la institucion educativa, tanto en el
campo de la disciplina (Comportamiento) como en el rendimiento académico (sentencia 197 T 092
de 1994), esto significa que la educacidn es un derecho - deber.

CONDUCTO REGULAR Y DEBIDO PROCESO

Los estudiantes y padres de familia que consideren se haya cometido alguna injusticia o violacion al
debido proceso, presentaran por escrito (Peticiones, quejas, reclamos y sugerencias), solicitudes
respetuosas a las siguientes instancias del plantel, para que sean atendidos sus reclamos:

Docente de la asignatura

Director de grupo

Coordinador Académico

Comisién de evaluacion y promocion

Rector

oW

29



7. Consejo Directivo

Las instancias antes mencionadas tienen un maximo de cinco dias habiles para resolver y dar
respuesta a las reclamaciones por escrito con los debidos soportes.

El profesor es el unico que puede modificar o mantener una valoracion, lo cual reafirma su
autonomia, como expresion de la libertad de catedra, salvo que los reglamentos digan otra cosa
(Corte Constitucional, sentencia T-024, 1996)

INSTANCIAS, PROCEDIMIENTOS Y MECANISMOS DE ATENCION Y RESOLUCION DE
RECLAMACIONES

En el caso que se presenten reclamaciones de los padres de familia y de los estudiantes relacionados
exclusivamente con el aspecto académico se debera proceder segun el siguiente conducto regular:

Instancias

1. Docente de la asignatura: evaluador directo y principal responsable del proceso.

Director de grupo: Primera instancia consultiva y mediadora de reclamacion.

3. Coordinacion académica: Instancia de mediacién y solucién de las dificultades académicas, a
nivel individual y grupal durante el periodo.

5. Comisién de Evaluacién y Promocion: Instancia de revision y decisién en cuanto a evaluacion y
promocion.

6. Consejo Académico: Instancia de acompafamiento y seguimiento a los procesos académicos en
cada periodo y al final del proceso.

7. Rectoria - Consejo Directivo: ultima instancia a nivel institucional en la solucidn de reclamos.

N

Procedimientos

1. Se deben aportar las actividades de apoyo, las evaluaciones, los trabajos, como requisito de
procedibilidad para reclamaciones que tengan que ver con la asignacion de notas o con la
reprobacion del afio escolar

2. Una vez el Colegio entregue oficialmente a los padres de familia el informe académico de
cualquiera de los periodos primeros cuatro periodos académicos, se cuenta con 8 dias habiles
para solicitar por escrito la revision de la nota definitiva obtenida por el estudiante siempre y
cuando se aporten pruebas. Para el quinto periodo se debera solicitar dicha revision dentro de
los 2 dias habiles siguientes a la notificacion de las notas obtenidas por el estudiante en las
diferentes materias.

3. Contra las decisiones adoptadas por las diferentes comisiones de evaluacién y promocidn,
procede recurso de apelacién, el cual deberd interponerse ante el consejo académico y
sustentarse por escrito dentro de los 3 tres dias habiles siguientes a la notificacién de dicha
decision al estudiante y Padres de Familia o acudiente. El estudiante esta obligado a informar a
su familia o acudiente, para ejercer el recurso.

4. La decision queda en firme transcurridos tres dias habiles si no hay impugnacion. En caso de
apelacién la decisién cobra firmeza una vez sea resuelto el recurso.

5. Todo derecho de peticién o reclamacion que sea irrespetuoso e injurioso sera rechazado de
manera automatica.
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Procedimientos para la presentacion de las reclamaciones por valoraciones

Dialogo directo con el docente.

Presentar solicitud por escrito al respectivo docente, que contendra como minimo los siguientes
aspectos:

a. Fecha de presentacion

b. Motivo de la solicitud o reclamacion

c. Pretensiones

d. Sustento (Normativo o de hechos)

Presentarla en un término de cinco (5) dias habiles posteriores a la entrega de la valoracion al
docente responsable, dejando copia en coordinacion.

El docente atendera la peticién y debera responderla por escrito en un término de tres dias, con
copia al titular y al Coordinador.

Responsabilidades de la institucion educativa.

Son responsabilidades de la Institucién Educativa las funciones y competencias establecidas en la ley
y las estipuladas en el decreto 1290:

1.

2.

Definir, adoptar y divulgar el sistema institucional de evaluacién de estudiantes, después de su
aprobacién por el Consejo Académico y Consejo Directivo.

Incorporar en el Proyecto Educativo Institucional los criterios, procesos y procedimientos de
evaluacion, estrategias para la superacion de debilidades y promocién de los estudiantes,
definidos por el Consejo Directivo.

Realizar reuniones de docentes y directivos docentes para analizar, disefiar e implementar
estrategias permanentes de evaluaciéon y de apoyo, para la superacién de debilidades de los
estudiantes y dar recomendaciones a estudiantes, padres de familia y docentes.

Promover y mantener la interlocucion con los padres de familia y el estudiante, con el fin de
presentar los informes periédicos de evaluacion, el plan de actividades de apoyo para la
superacion de las debilidades, y acordar los compromisos por parte de todos los involucrados.
Crear comisiones u otras instancias para realizar el seguimiento de los procesos de evaluaciéon y
promocién de los estudiantes, si lo considera pertinente.

Atender los requerimientos de los padres de familia y de los estudiantes, y programar reuniones
con ellos cuando sea necesario.

A través de Consejo Directivo, servir de instancia para decidir sobre reclamaciones que
presenten los estudiantes o sus padres de familia, en relacién con la evaluacién o promocion.
Analizar, periédicamente, los informes de evaluacion con el fin de identificar practicas escolares
que puedan estar afectando el desempeio de los estudiantes,
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Derechos de los estudiantes frente a la evaluacion

El estudiante, para el mejor desarrollo de su proceso formativo, tiene derecho a:

1.

N

Ser evaluado de manera integral en los pilares de la educaciéon, SABER SER, SABER Y SABER
HACER.

Conocer el SIEE en todos sus componentes, desde el inicio del afio escolar.

Conocer los resultados de los procesos de evaluacion y recibir oportunamente la respuesta a las
inquietudes y solicitudes presentadas.

Recibir la asesoria y acompafiamiento de los docentes para superar las debilidades en el
aprendizaje y desarrollo socio-personal.

Participar en la retroalimentacién del SIEE.

Deberes de los estudiantes frente a la evaluacion

El estudiante, para el mejor desarrollo de su proceso formativo, debe:

1.
2.
3.

4,
5.

Asumir el proceso de evaluaciéon como una oportunidad de aprendizaje y crecimiento personal.
Cumplir con los compromisos académicos y de convivencia definidos por la institucion.

Seguir las recomendaciones y cumplir los compromisos adquiridos para la superacién de sus
debilidades.

Utilizar correctamente el conducto regular para la solucién de sus inquietudes y reclamaciones.
Autoevaluarse con rectitud y honestidad a fin de reconocer sus avances y sus dificultades.

Derechos de los padres de familia frente a la evaluacion

En el proceso formativo de sus hijos, los padres de familia tienen los siguientes derechos:

1.

Conocer el sistema institucional de evaluacién de los estudiantes, criterios, procedimientos e
instrumentos de evaluacion y promocion, desde el inicio del afio escolar.

Apoyar el proceso evaluativo de los estudiantes.

Recibir los informes periddicos de evaluacion junto con las estrategias de mejoramiento.
Recibir oportunamente respuesta a las inquietudes y solicitudes presentadas sobre el proceso
de evaluacion de sus hijos.

Deberes de los padres de familia frente a la evaluacion

De conformidad con las normas vigentes, los padres de familia deben

SN

Participar a través de las instancias del gobierno escolar en el ajuste anual del SIEE.
Realizar seguimiento permanente al proceso evaluativo de sus hijos.

Asistir con su hijo, cumplidamente a las citaciones de caracter institucional.
Analizar los informes escritos periddicos de evaluacion.

Orientar a su hijo en los procesos de autoevaluacién y recuperacion.
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Revisar diariamente el cuaderno de seguimiento y firmarlo cuando se requiera.
Mantener contacto permanente con la institucion.

Justificar oportunamente las ausencias.

Revisar periddicamente los cuadernos y otras evidencias de aprendizaje.

O 0N

PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA.

Para la construccién del S.LLE.E. se cuenta con Participacion de las diferentes instancias de la
comunidad educativa como los Docentes, Consejo Estudiantil, Consejo de Padres, Consejo Académico,
Directivos y Consejo Directivo a través de sondeos de opinién, mesas de trabajo, socializacion en
reuniones de padres, estudiantes, docentes y directivos.

ESTRATEGIAS

e Invitacion al consejo de padres, consejo estudiantil y consejo académico, para realizar una
lectura y evaluacion del SIEE, con el fin de realizar sugerencias con respecto a aspectos del
SIEE que consideren deban ser modificados.

e Atodala comunidad educativa se le envia un formulario de Google, en el cual pueden realizar
sus preguntas, aportes y sugerencias con respecto al SIEE.

e Sereciben los aportes de los diferentes equipos de trabajo, para su analisis.

e Las directivas de la institucidn elaboran un borrador del SIEE donde se realizan los ajustes
necesarios, de acuerdo a los aportes recogidos y las indicaciones del MEN.

e Seretune el Consejo Académico con el fin de analizar el documento borrador y consolidar la

propuesta.

e En reuniones con el consejo de padres y el consejo estudiantil, se socializa el documento
consolidado.

e Aprobaciéon y Adopcién del Sistema Institucional de Evaluacién Escolar, por parte del Consejo
Directivo

e Socializacién a Padres de Familia, Consejo de Estudiantes y Administrativos.

SEGUIMIENTO, REVISION Y AJUSTES AL SIEE.

Durante el afio lectivo se establecera un monitoreo o seguimiento permanente al SIEE, que servira
de referencia y analisis para establecer acciones correctivas y de mejora. Otros aspectos que no
aparecen en estos acuerdos seran aplicados cumpliendo en el decreto 1075 de 2015. Capitulo 3.
Educacion Basica y media. Seccién 3. Evaluacion del aprendizaje y promocion de los estudiantes de
los estudiantes de los niveles de educacion basica y media.

Una vez aprobado se publicara en la pagina web de la institucién. Este documento sera remitido a las
Instancias de control para su conocimiento y sugerencias de mejora en correspondencia con la
normatividad y las leyes.
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PROCEDIMIENTO A SEGUIR EN LAS MODIFICACIONES POSTERIORES AL SIEE.

1. Durante el afio lectivo se establecera un monitoreo o seguimiento permanente al Sistema
Institucional de evaluaciéon que servira de referencia y analisis para establecer acciones
correctivas y de mejora, para el afio siguiente.

2. Se realizaran finalizando el afio lectivo, reuniones con grupos de estudiantes de los ultimos
grados, consejo de padres y de estudiantes, con el fin de recoger inquietudes y sugerencias sobre
el SIEE

3. En la Evaluacidon Institucional a realizar al final de cada afio escolar se dejara clarificadas las
modificaciones que se consideren necesarias incluir, segin situaciones especificas que se
presenten en el afio escolar.

4. El Consejo Académico, con la participacion de todos los estamentos, sera la primera instancia
encargada de avalar las modificaciones al SIEE, por ultimo, es el Consejo Directivo quien avala y
apruebe en forma definitiva las modificaciones al SIEE.
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